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Direction Régionale Académique des Relations
Européennes, Internationales et de la Coopération

DRAREIC/23-956-372 du 30/01/2023
APPEL A CANDIDATURES POUR UN POSTE DE CHARGE DE MISSION A MI-TEMPS A LA

DRAREIC

Destinataires : Mesdames et Messieurs les enseignants du second degré

Dossier suivi par : M. GARGOT - Courriel : ce.drareic@region-academique-paca.fr

Un poste de chargé(e) de mission « mobilité des éléves de formation professionnelle a
'international » est a pourvoir a la rentrée scolaire prochaine au sein de la Direction régionale
académique des relations européennes, internationales et de la coopération (DRAREIC) de Marseille
qui met en ceuvre et coordonne la politique de la région académique d’ouverture sur le monde.

CONTEXTE

La région académique Provence Alpes Céte d’Azur est composée des académies d’Aix Marseille et
de Nice. Elle scolarise environ 920 000 éléves et emploie prés de 95 000 salariés. Elle se répartit sur
un territoire extrémement diversifié, composé a la fois de zones urbaines denses sur et prés du littoral,
et de départements ruraux et alpins a trés faible densité démographique.

La région académique participe du développement et de I'attractivité internationale de ses territoires.
Elle structure a cet effet une offre éducative volontariste et développe des actions a l'international qui
contribue a la réussite des éléves et la stimulation de ses personnels. Par le rapprochement des
systemes de formation, I'action éducative internationale de la région académique participe a la
construction de I'Europe de I'éducation.

La DRAREIC veille a étre pleinement connectée a son environnement interne et externe. Elle posséde
plus de vingt accords de partenariats avec des autorités éducatives étrangeres, lui offrant une surface
de rayonnement importante, en Europe, en Méditerranée et en Amérique du nord.

CONTENU DE LA MISSION
Ce poste a dimension régionale et académique, s’articule autour de plusieurs activités :

- la coordination d’un consortium régional de mobilité d’éléves et de personnels de I'enseignement
professionnel. En lien avec des relais/supports au sein de 'académie, le(la) chargé(e) de mission
mobilisera les équipes des établissements membres des consortia pour stimuler le collectif,
organisera des réunions d’information et de formation nécessaires au pilotage du projet et
organisera toute action utile a la valorisation des consortia ;

- l'accompagnement et le conseil a la mise en place de projets Erasmus+ dans les établissements
(principalement I'accréditation Erasmus+, mais aussi les projets de coopération). Cette mission
prendra la forme d’organisation de sessions de formation collective et d’accompagnement
individuel d’établissements pour les aider a définir une stratégie, prioriser des axes, des actions,
définir une organisation, ....

La fonction est donc fortement transversale incluant l'information, I'animation et le soutien
d’établissements pour la construction d’échanges avec des partenaires étrangers. Par ces actions,
le(la) chargé(e) de mission contribue au rapprochement européen et international des systémes de
formation.
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Le(la) chargé(e) de mission justifie d'une expérience d’enseignant(e) dans le second degré
d’enseignement professionnel. ll/elle sera choisi(e) pour son expérience concréte de conduite d’action
de mobilité d’éléves a linternational, ses compétences pédagogiques, sa bonne connaissance du

systeme éducatif et du fonctionnement des établissements, son sens de I'ingénierie de projet, et de sa
capacite a communiquer.

ll/elle devra ceuvrer au renforcement de I'ouverture internationale des établissements de maniéere
interdisciplinaire et transversale. ll/elle contribuera a initier les motivations d’acteurs novices et a
développer les capacités des personnels qui s’engagent pour consolider les compétences acquises.

ll/elle devra étre en capacité de se déplacer auprés des établissements et parfois hors académie, y
compris a I'étranger.

Responsabilités non exhaustives du chargé(e) de mission

Impulser la conduite de projets d'ouverture a [linternational en lien avec les acteurs
institutionnels et de la sociéte civile.

Susciter des programmes « académiques » réunissant plusieurs établissements autour d’'une
thématique commune sur un financement européen.

Assister les équipes pédagogiques des établissements dans la définition/élaboration de
projets incluant le soutien dans la constitution de dossiers européens de candidature
(information, appui pédagogique, mise en place d’ateliers d’écriture, suivi des équipes,
instruction des dossiers).

Contribuer au Plan Académique de Formation consacré aux dispositifs d’ouverture a
l'international.

Coordonner les actions en lien avec les corps d’inspection.

Contribuer a la communication des activités de la DRAREIC et des établissements a
I'étranger.

Participer a la réalisation de rapports d’évaluation qualitative et quantitative des actions de
mobilité, d’échanges, de projets européens.

Organiser, animer, participer a des réunions de coordination de projets / comités de suivi.
Vérifier I'efficacité et I'efficience d’'un projet, de sa mise en place, de son déploiement et de sa
reconduite éventuelle.

Animer un espace collaboratif - Tribu

Compétences attendues

Capacité organisationnelle éprouvée notamment dans des configurations collectives.

Capacité de mobilisation et d’animation de réseaux internes et externes a I'académie.

Capacité d’écoute et de conviction.

Identification, hiérarchisation et évaluation des besoins.

Jouer un role de conseil et d’aide a la décision auprés d’interlocuteurs variés.

Tres bon sens relationnel dans des environnements variés en France et a I'étranger.

Sens éprouvé du travail en équipe.

Grande autonomie.

Forte capacité d’analyse et de synthése.

Capacité de production collective de travaux et de proposition.

Aptitude rédactionnelle éprouvée.

Maitrise du systéme éducatif.

Trés bonne maitrise d’au moins une langue étrangére. La maitrise de I'anglais est obligatoire.
Une seconde langue, un plus.

Maitrise des logiciels bureautiques notamment Word, PowerPoint et Excel.
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Autorité hiérarchique et fonctionnelle :

Lieu d’exercice :

Conditions d’exercice :
- Décharge a 50%
- Déplacements occasionnels
- Permis B

MODALITE DE CANDIDATURE

Directeur régional académique des relations
européennes, internationales et de la coopération.

Locaux de la DRAREIC
31 boulevard d’Athénes
13001 Marseille

Adresser lettre de motivation et CV au plus tard le 26 février 2023 a ce.drareic@region-academique-

paca.fr sous couvert de la voie hiérarchique.

Veiller a mettre en copie et/ou informer votre inspecteur de votre candidature.

Signataire : Pour le Recteur et par délégation, Charles BOURDEAUD'HUY, Directeur des Relations et des

Ressources Humaines
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