
Direction des Relations et des Ressources Humaines 
 
 
DRRH/22-931-146 du 06/06/2022   
 

APPEL A CANDIDATURES : CHARGE(E) DE MISSION ACADEMIQUE CORDEES DE LA REUSSITE 
 

 
 
Destinataires : Mesdames et Messieurs les chefs d’établissement s/c de Mesdames, Messieurs les inspecteurs 
d’académie, directeurs académiques des services de l’éducation nationale  
 
Dossier suivi par : M. CASSAR - Directeur Régional Académique à l’information et à l’Orientation - Tel : 04 42 91 
70 15 - mail : ce.draio@région-academique-paca.fr 
 
 
 

Un poste de chargé(e) de mission académique cordées de la réussite est à pourvoir au sein de la 
DRAIO. 
 
Ce poste est ouvert aux personnels enseignants du second degré et aux personnels d’éducation 

ayant une expérience du dispositif. 

 

 
Vous trouverez en annexe la fiche de poste ainsi que les modalités de candidature, d’affectation et 
d’exercice. 
 
 

 
 
 
Signataire : Pour le Recteur et par délégation, Charles BOURDEAUD'HUY, Directeur des Relations et des 
Ressources Humaines 
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Direction régionale et académique de l’information de l’orientation et de la 
lutte contre le décrochage scolaire (DRAIO) 

 
Appel à candidature : chargé de mission académique cordées de la réussite 

 
Fiche de Mission 

 
 
Cadre réglementaire : https://www.education.gouv.fr/bo/20/Hebdo32/MENE2021598J.htm 
 
 
Intitulé de la mission : Chargé de mission académique cordées 
 
Définition de la mission : 
Les Cordées de la Réussite est un dispositif inscrit dans le cadre de l’égalité des chances dont l’objectif  
est d’impulser, d’accompagner et soutenir sur tout le territoire régional l’engagement des acteurs qui 
œuvrent pour favoriser la réussite et l’accès à l’enseignement supérieur des élèves de l’éducation 
prioritaire, des quartiers de la politique de la ville et des zones rurales. 

Cela implique un travail de collaboration entre les établissements d’enseignement supérieur, les 
établissements d’enseignement secondaire, les opérateurs associatifs, les organismes de recherche et 
les services institutionnels de l’Etat et des collectivités. 

. Dans le cadre du poste à complet au recrutement, la mission proposée consiste à gérer la mise en 
œuvre des projets de cordées sur le territoire académique sous la responsabilité du DRAIO, en 
collaboration avec l’ensemble des acteurs mobilisés, en particulier la mission académique éducation 
prioritaire, les responsables départementaux, et les partenaires extérieurs. 

 
 

Personnels pouvant postuler Professeur du second degré, CPE , ayant une 
expérience du dispositif 
 

Compétences attendues  
 

-Une bonne connaissance des enjeux et des 
politiques liés à l’orientation et à l’inégalité 
des chances scolaires.  
-Une très bonne maitrise d’Excel. 
- De l’organisation, de la rigueur et de 
l’autonomie. 

 
Missions    

1° Accompagner la mise en œuvre des 
projets cordées validés sur le territoire 

• Organiser, en lien avec les référents 
départementaux représentants des 
DASEN, le suivi de la mise en œuvre 
dans les différents départements et 
territoires. 

• Animer et piloter l’équipe académique 
des CMC Réseaux  qui coordonnent 
notamment  l’action des référents 
d’EPLE  

•  Faciliter le travail de liaison des têtes 
de cordées avec les EPLE sources sur 
le territoire  

• Assurer la visibilité du parcours cordée 
pour chaque élève ( outil et suivi 
qualitatif). 
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2° Accompagner la conception de nouveaux 
projets pour préparer l’année prochaine et le 
nouvel appel à projet 

• évaluer l’efficacité des projets en oeuvre 
en 2021-22 

• Identifier les territoires et les 
domaines  à développer en lien avec les 
référents départementaux. 

• Soutenir les équipes dans l’élaboration 
de nouveaux projets en lien avec les 
conseillers techniques concernés et les 
corps d’inspection pédagogique 
 

Temps de service et remarques liées aux 
modalités d’affectation 

Rattaché administrativement au rectorat d’Aix 
Marseille dans les locaux de la DRAIO 
Le temps de service requis correspond au 
temps de service du personnel administratif du 
rectorat. 
 
La mission fera l’objet d’un rapport d’activité en 
fin d’année scolaire. 
 
Les candidatures seront examinées par une 
commission académique, en lien avec les corps 
d’inspection.  
 
 

Postes à pouvoir Un poste  
Modalités de recrutement Les candidats retourneront la fiche de 

candidature ci-après à l’adresse mail dans les 
15 jours suivant la parution de cet appel à 
candidatures. 
 
Ils pourront accompagner cette fiche de tous les 
documents qui leur semblent nécessaires pour 
étayer leur candidature (lettre de motivation, 
curriculum vitae, travaux réalisés, …). 
 

Contacts : Olivier.cassar@ac-aix-marseille.fr 
 
Ce.draio@ac-aix-marseille.fr 
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RENTREE 2022 
Fiche de candidature – chargé de mission académique cordées de la 

réussite. 
 
 

NOM :      PRENOM :  

AFFECTATION ACTUELLE :  

DISCIPLINE (POUR LE SECOND DEGRE) : 

ADRESSE PERSONNELLE :  

TELEPHONE :      ADRESSE MAIL : 

DIPLOME ET ANNEE D’OBTENTION :  

ANNEES D’EXPERIENCE EN EDUCATION PRIORITAIRE : 

MISSIONS ANTERIEURES DE FORMATION : □ OUI      □NON 

 

 

JE DECLARE ETRE CANDIDAT AU POSTE DE CHARGE DE MISSION ACADEMIQUE 
CORDEES. 

 

DATE :       SIGNATURE :  

 

 

 

AVIS, DATE, SIGNATURE ET CACHET DU CHEF D’ETABLISSEMENT : 
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