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APPEL A CANDIDATURES POUR UN POSTE DE CHARGE DE MISSION A MI-TEMPS A LA 
DRAREIC 

 

 
 
Destinataires : Mesdames et Messieurs les enseignants du second degré  
 
Dossier suivi par : M. GARGOT - Tel : 06 70 20 73 70 - Courriel : christophe.gargot@region-academique-paca.fr 
 
 

CONTEXTE 
 
La Direction régionale académique des relations européennes, internationales et de la coopération 
(DRAREIC) de la région académique Provence-Alpes-Côte d’Azur met en œuvre et coordonne sa 
politique d’ouverture sur le monde. A la rentrée 2022, elle renforce son équipe et recherche un(e) 
chargé(e) de mission à mi-temps. 
 
Au sein de la DRAREIC le/la chargé(e) de mission concevra, conduira et coordonnera des 
projets contribuant à développer l’ouverture européenne et internationale des établissements 
et en particulier dans le champ de la formation de ses personnels. 
 
Depuis plusieurs années, la DRAREIC au sein de son pôle formation, a en effet développé des 
programmes européens qui permettent désormais à une diversité de personnel de la région 
académique de parfaire leur connaissance, formation et expertise grâce à des apports issus de 
systèmes éducatifs européens différents. Par leur valeur ajoutée, ces actions renforcent notre 
système éducatif.  
 
La DRAREIC, en partenariat avec l’INSPE, contribue par ailleurs à la construction de l’Europe de 
l’éducation via des projets qui rapprochent des systèmes européens de formation initiale. 
 
Si la mobilité en présentiel constitue un ressort important de ces différents dispositifs, le 
développement des visio-conférences permet d’élargir plus encore l’étendue des besoins/attentes de 
formation pouvant être couverts.  
 
Cette hybridité devrait fortement transformer la façon d’appréhender les apports d’expertise 
externes dans nos systèmes et la DRAREIC entend participer pleinement à ces multiples 
enjeux.   
 
 
CONTENU DE LA MISSION 
 
Dans ce contexte, le, la chargé(e) de mission aura, auprès du DRAREIC adjoint en charge du pôle 
formation, une mission double :  
 

- Coordonner toute ou partie de projets existants de mobilité à destination des personnels de 
l’académie incluant, en lien avec des partenaires étrangers, la construction de programmes de 
courtes / moyennes durées. 

 
- Recenser des ressources d’expertise internationale pouvant être accessibles aux personnels de 

l’académie via le numérique. Cette activité inclut en amont le recensement au sein des deux 
académies de besoins d’expertises attendus/escomptés, l’identification d’experts idoines dans 
des pays et notamment nos partenaires européens et l’organisation d’intervention en distanciel.  

 
 

Bulletin académique n° 928 du 16 mai 2022



Enseignant(e), le, la chargé(e) de mission justifie d’une ouverture et d’une connaissance de système 
éducatifs internationaux différents. Passionné(e) de pédagogie et de systèmes éducatifs, il/elle 
possède une expérience dans la conduite de projets associant des acteurs variés, idéalement 
internationaux. Une connaissance des financements européens en particulier Erasmus+ serait un plus 
important. Elle/Il sait fédérer des énergies et faire adhérer à des projets. Elle/Il possède une forte 
capacité d’écoute, un degré élevé d’ouverture et sait travailler en équipe. Elle/Il possède de bonnes 
capacités rédactionnelles écrites et orales. 
 
Il/Elle devra être en capacité́ de se déplacer sur le territoire de la région académique Provence Alpes 
Côte d’Azur et parfois hors région académique, y compris à l’étranger.  
 
La maîtrise de l’anglais est obligatoire. Une seconde langue, un plus. 
 
La maîtrise des outils informatiques et de bureautique (ex : Word, Excel, PowerPoint, élaboration et 
traitement de formulaires en ligne) est impérative.  
 
 
Responsabilités non exhaustives du chargé(e) de mission :  

- Contribuer à stimuler les enseignants et personnels de l’académie par le développement et la 
conduite de projets qui renforcent leur niveau de connaissance et de compétence dans des 
champs variés d’expertise. 

- Favoriser l’émergence de communautés éducatives à l’échelle européenne dans des 
domaines et thématiques diverses.   

- Mobiliser des financements européens et en conduire leur allocation en lien avec le pôle 
mobilité du GIP FCIP.  

- Contribuer au Plan Académique de Formation consacré aux dispositifs d’ouverture à 
l’international.  

- Contribuer à la communication des activités de la DRAREIC et des établissements à 
l’étranger.  

- Participer à la réalisation de rapports d’évaluation qualitative et quantitative des actions de 
mobilité́, d’échanges, de projets européens. 

 
 
 
Autorité hiérarchique et fonctionnelle :  Directeur adjoint Régional Académique des Relations 

Européennes, Internationale et de la Coopération. 
 
Lieu d’exercice :  Locaux de la DRAREIC à Marseille 
 
 
Conditions d’exercice : 

- Décharge à 50% 
- Déplacements occasionnels  
- Permis B  

 
 
MODALITE DE CANDIDATURE  
Adresser lettre de motivation et CV au plus tard le 30 mai à ce.drareic@region-academique-paca.fr 
sous couvert de la voie hiérarchique. 
Veiller à mettre en copie et/ou informer votre inspecteur de votre candidature. 

 
 
 
Signataire : Pour le Recteur et par délégation, Bruno MARTIN, Secrétaire Général de l'Académie d'Aix-Marseille 
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