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DRRH/17-759-109 du 20/11/2017

APPEL A CANDIDATURE : ENSEIGNANT DE LA CELLULE AMBITION SCOLAIRE - ANNEE
SCOLAIRE 2017-2018

Destinataires : Mesdames et Messieurs les chefs d’établissement du second degré s/c de Messieurs les
Inspecteurs d’Académie, Directeurs Académiques des Services de I'Education Nationale

Dossier suivi par : DSDEN13 : ce.spl3@ac-aix-marseille.fr - Tel : 04 91 99 66 38

Un poste d’enseignant de la cellule Ambition scolaire (Volet pilotage écoles et établissements) est a
pourvoir a la DSDEN 13

Vous trouverez en annexe le profil du poste ainsi que les modalités de candidature, d’affectation et
d’exercice.

Signataire : Pour le Recteur et par délégation, Pascal MISERY, Secrétaire Général de I'Académie d'Aix-Marseille
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S @ | INTITULE DU POSTE Enselgnant de Iq cellule Amblt!on scolaire
Lo (Volet pilotage écoles et établissements)
'_
pzd Le poste, a temps complet, est placé au sein de la cellule Ambition scolaire de la DSDEN-13.
'-5 PLACE DU POSTE | Lacellule est placée sous la coordination du secrétariat général et sous l'autorité d’'un DASEN-

adjoint.

CADRE GENERAL

La DSDEN-13 dispose d'une cellule Ambition scolaire, composée de trois enseignants ceuvrant
pour la promotion de I'ambition scolaire aupres des éléves, des écoles et établissements et des
partenaires. Cette promotion passe par la mise en ceuvre et le suivi d’actions notamment en
lien avec les parcours d'éducation artistique et culturelle et citoyen, prioritairement aupres des
éléves issus de milieux défavorisés et/ou éloignés des structures culturelles. En lien avec de
nombreux partenaires culturels et de nombreux acteurs en charge des éléves (IEN et chefs

CONTACT

NN d’établissements, directeurs d’écoles, médecins scolaires, assistantes sociales, conseillers
d'orientation psychologues...), elle assure également la diffusion auprés des établissements et
U) des IEN d’indicateurs relatifs a la réussite scolaire.
O L'objectif central de la cellule est de donner sens a I'école par I'accés a la culture, par des
o MISSIONS actions de valorisation (CNRD, autres concours, ...). Elle participe également a élaborer des
diagnostics partagés avec les établissements et les écoles.
D) - Construire des outils de pilotage pédagogiques pouvant agrémenter les dialogues de
[ pilotage des réseaux d'établissements.
- Elaborer les supports de communication permettant de rendre compte de I'activité
:l pédagogique de I'Education nationale dans le département.
LL - Développer des outils aux fins de suivi statistique et en réponse aux commandes
O FONCTIONS institutionnelles.
- Organiser et suivre les dialogues de gestion des réseaux d'établissements.
D: - Assurer la promotion d’actions pédagogiques originales pour permettre leur transposition
(al éventuelle dans d’autres établissements ou écoles.
- Assurer le suivi éditorial de la rubrique cellule départementale Ambition scolaire.
- Bonne connaissance du systéme éducatif.
- Capacité de rédaction et de synthése.
COMPETENCES - Bonne maitrise des outils bureautiques et de communication (tableur, traitement de texte,
gestion des bases de données,...).
- Capacité a réaliser des requétes a partir d’outils dédiés a I'informatique décisionnelle.
PRE-REQUIS Bonne connaissance de la culture des indicateurs
L
Lll_J |<_E NOMINATION Nomination a titre provisoire pour 1 an, renouvelable.
x X
L (|7) REGIME HORAIRE Le titulaire du poste bénéficie de 14 semaines de congés scolaires dont 6 I'été. Le régime
E > horaire est de 7h45 par jour sur 5 jours.
8 5 MODALITES DE Envoi du dossier d’une lettre de motivation et un curriculum vitae
<DE CANDIDATURE avant le (15 jours a partir de la date de publication) a ce.spl3@ac-aix-marseille.fr

Cabinet du DASEN : 04-91-99-66-38
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