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FICHE D’EVALUATION - AGENTS NON TITULAIRES
INFIRMIER( E)
( M .
 ( Mme       NOM : 



PRENOM :

ETABLISSEMENT D’EXERCICE :



SERVICE :

CONTRAT DU 


AU

CADRE RESERVE AU CHEF D’ETABLISSEMENT OU DE SERVICE
Eléments d’évaluation :





Excellent

Bien


A améliorer

Facilité d’apprentissage
( 


 ( 


    ( 

Qualité du travail
( 


 ( 


    (
Rapidité d’exécution
( 


 ( 


    (
Autonomie
( 


 ( 


    ( 

Positionnement hiérarchique
( 


 ( 


    ( 

Sens des responsabilités
( 


 ( 


    ( 

Ponctualité
( 


 ( 


    ( 

Esprit d’initiative
( 


 ( 


    ( 

Esprit d’équipe
( 


 ( 


    ( 

Facilité d’adaptation
( 


 ( 


    ( 

Appréciation générale :

Fait à 



le


Signature

PRISE DE CONNAISSANCE DE L’INTERESSE (E)

Vu et pris connaissance :




OBSERVATIONS :

Date :






Signature

Document à retourner à la DIEPAT-secrétariat avant le 9 mai 2017 dernier délai
Ne concerne que les agents ayant un contrat en cours

