
Délégation Académique à la Formation et à 
l'Innovation Pédagogique 

 
DAFIP/10-495-87 du 31/05/10   
 
APPEL A CANDIDATURES POUR UN POSTE D’INGENIERIE DE FORMATION A 

POURVOIR - ANNEE SCOLAIRE 2010-2011 
 
 
 
Destinataires :  Tous les personnels enseignants du second degré  
 
Affaire suivie par : M. MOTRE - Tel : 04 42 93 88 02 - Fax : 04 42 93 88 98 
 
Un poste de personnel enseignant sur emploi d’ingénierie de formation est à pourvoir pour l’année 
scolaire 2010-2011 afin d’assurer les missions suivantes, sur l’ensemble de l’Académie, sous l’autorité 
du Délégué Académique à la Formation des Personnels d’Encadrement : 
  
Mission 1 : Pilotage des préparations académiques aux concours de recrutement des personnels 
d’encadrement 
Mission 2 : Ingénierie de formation pour la formation statutaire des  personnels de direction,  lauréats 
des concours, des Chefs d’établissement   d’affectation,  des tuteurs 
Mission 3 : formation continue des personnels d direction titulaires  
Mission 4 : Interface avec l’ESEN  

 Compétences requises 
 - Elaborer un cahier des charges de formation-  
 - Elaborer des calendriers de programmations annuelles 
 - Animer   différents groupes de formateurs sous l’autorité du DAFPE 

 - Organiser des  écrits blancs  et d’oraux blancs en cohérence avec les orientations 
nationales en termes de rénovation des concours 

 - Repérer des personnels ressources - Mobiliser les acteurs  
 - Accompagner les promotions de lauréats - Réguler 
 - Evaluer  les modules mis en œuvre  

 Qualités attendues 
- Connaître les métiers de l’encadrement et ses évolutions 
- Piloter plusieurs groupes d’acteurs, donner des objectifs à atteindre, se doter de 
tableaux de suivi, partager les résultats avec les acteurs mobilisés 
- Maitriser les outils informatiques : World et  Excel, messagerie électronique 
- Etre en mesure de se déplacer dans le cadre de certaines formations (déplacements à 
Poitiers) 

 Aptitudes 
  Disponibilité, écoute, organisation, anticipation, réactivité, autonomie, responsabilité, 

créativité, sens des relations humaines et une bonne capacité de travail. 
 
Une décharge de service correspondant à  un Equivalent temps plein ( 1 ETP )  est  affectée à 
cette mission. 
Les candidats adresseront une lettre de motivation et leur CV par la voie hiérarchique  

pour le lundi 21 juin 2010, délai de rigueur, à l’attention de : 
 

Monsieur le Délégué Académique 
Délégation Académique à la Formation et à l’Innovation Pédagogique 

Rectorat de l’Académie d’Aix-Marseille 
Place Lucien Paye 

13621 AIX EN PROVENCE Cedex 1 
 
 
Signataire : Martine BURDIN, Secrétaire Générale de l'Académie d'Aix-Marseille 
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