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DIRECTION ACADEMIQUE DES TECHNOLOGIES
ET DES SYSTEMES D’INFORMATION — POLE TICE

DATSI/09-462-10 du 15/06/2009

FORMATION DES COORDINATEURS TICE DES ETABLISSEMENTS
DU SECOND DEGRE

Destinataires : Mesdames et messieurs les Chefs d’établissements du second degré
publics et privés sous contrat

Affaire suivie par : Brigitte Jauffret - C-TICE
Tel : 0442917591 -Fax:0442917010
Mel : brigitte.jauffret@ac-aix-marseille.fr.fr

France Pons - DAFIP
Tel : 04 42 93 88 59 - Fax : 04 42 93 88 98 Mél : dafip@ac-aix-marseille.fr

Le coordinateur TICE membre du conseil pédagogique de I'EPLE a pour mission : de développer et
faciliter I'utilisation pédagogique des TICE par les enseignants dans leur activité d’enseignement,
d’assurer dans la durée un role de coordination et de conseil pour I'établissement, de faire I'interface
avec I'environnement institutionnel au sujet de l'utilisation des TIC dans I'enseignement.

Compte tenu de I'importance du role des personnes ressources TICE, le dispositif mis en place en
2008-2009, sous la forme d’une journée toutes les deux semaines (dix-huit journées) est reconduit.
Les enseignants des EPLE retenus bénéficieront d’'une prise en charge partielle sous la forme de
deux HSE par journée de formation, a condition qu’il ne soit ni en CPA, ni a temps partiel. Cette
disposition s’applique aux enseignants documentalistes qui, ne pouvant pas recevoir d'HSE,
percevront deux vacations au taux de 15/10000°. Le paiement de ces indemnités est conditionné par
la présence a au moins 10 journées de formation.

Les séances de formation ont lieu un jour toutes les deux semaines, le mardi.

L’'IUFM pourra proposer aux stagiaires, en fonction des besoins qu’ils expriment, des actions
complémentaires. Ces actions complémentaires ne pourront en aucun cas donner lieu a une
indemnisation spécifique.

Les chefs d’établissements, soumettant une ou plusieurs candidatures, s’engagent a ce que les
enseignants de disciplines n’aient pas de charge de cours les jours de formation afin de permettre aux
candidats retenus de participer a ces séances.

Pour les établissements d’enseignement privé sous contrat, la participation a cette action suppose
une prise en compte selon les procédures habituelles.

Objectifs

O Former des enseignants / personnes ressources capables de susciter et d’animer les
initiatives pédagogiques dans le domaine des TICE au sein de leur établissement.

O Permettre aux établissements de disposer des compétences nécessaires a la mise en ceuvre
de leur projet pédagogique dans ['utilisation des TICE.

O Les compétences visées sont de nature pédagogique et non technique. Les coordinateurs TIC
doivent avoir une vision globale des usages pédagogiques dans I'ensemble des
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enseignements, ne connaissance des orientations et recommandations académiques et étre
capables d’animer une réflexion collective sur le projet d’établissement en matiere de TICE.

O Les besoins de formation liés aux aspects techniques doivent trouver une réponse dans I'offre
correspondante du PAF ou dans des actions spécifiques organisées par I'lUFM.

Au cours de cette formation, les stagiaires pourront valider les compétences du C2i2e
(certificat informatique internet niveau enseignant).

Candidatures

La candidature est établie par I'établissement demandeur.

Elle trouve sa justification dans la création des conditions de réalisation du projet de I'établissement,
au regard notamment des actions envisagées dans le domaine des TICE et des compétences
existantes.

L’enseignant concerné s’engage a contribuer au développement du projet pédagogique de son
établissement en tant que coordinateur TICE.

Les colléges, lycées, et lycées professionnels peuvent proposer chacun une ou plusieurs
candidatures.

Les candidatures doivent parvenir par courrier, télécopie ou courrier électronique avant le
26 juin 2009 auprés du Pole TICE Direction académique des technologies et systémes
d’information.

DATSI (Pole TICE)
Olivier Maurel
Rectorat Aix-Marseille
Place Lucien paye
13621 Aix en Provence
Tél: 04 42 91 75 91 — Télécopie : 04 42 91 70 10
Mél : datsitice@ac-aix-marseille.fr

Modalités d’examen des candidatures

Les candidatures seront examinées, en fonction du projet pédagogique de I'établissement (volet
TICE) et des compétences existantes.

Le bénéfice de cette formation est accordé prioritairement aux établissements dont aucun personnel
n’a bénéficié d’'une formation lourde TICE.

Le dossier communiqué doit comprendre les piéces suivantes :
*  Fiche de candidature « établissement » (modéle en annexe)
¢  Lettre de motivation du candidat.

Signataire : Martine Burdin, Secrétaire Générale de I'académie d’Aix-Marseille.
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Formation coordinateur TICE - Fiche de candidature établissement

EtabliS S MmNt & e
AN S S & i e
Téléphone : .....ccooiviiii TElECOoPIE & oo
COUITIEr BlECITONIQUE ..ot e e

Eléments du projet de I'établissement justifiant la demande de formation (si nécessaire, joindre un
document complémentaire) :

Compétences TICE disponibles dans I'établissement (disciplinaires, formation institutionnelle,
autodidacte) :

Enseignant candidat :

N O & Prénom @ ...,
Grade @ ..o Echelon:.......... Discipline : .. ..o
Situation administrative (en poste, titulaire académique, délégation rectorale, etc.) : ..................

Joindre une lettre de motivation.

La présente candidature vaut engagement a intervenir au service du développement des TICE
dans I'établissement en tant que personne ressource.

Signature de I'enseignant

Avis du chef d’établissement :

Nombre d’enseignants de I'établissement ayant bénéficié d’'une formation lourde TICE depuis
2003: ......

Signature du chef d’établissement

Bulletin n° 462 du 15 juin 2009 3 Site Internet : www.ac-aix-marseille.fr




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


