
Direction des Relations et des Ressources Humaines 
 
 
DRRH/24-1008-224 du 20/05/2024   
 

LETTRE D’INFORMATION RH 
 

 
 
Destinataires : Tous personnels  
 
Dossier suivi par : M. LAZZERINI - DRRH - Tel : 04 42 91 70 50 - mail : ce.drrh@ac-aix-marseille.fr 
 
 

 
Vous trouverez ci-joint la lettre d’information RH n°13. 

 
 
 
Signataire : Pour le Recteur et par délégation, David LAZZERINI, Directeur des Relations et des Ressources 
Humaines 

Bulletin académique n° 1008 du 20 mai 2024



lettre d’information
La
RH Lettre d’information n°13

Mai 2024

Accompagnante d’élèves en 
situation de handicap de-
puis 14 ans, Cécile TIRAN est 
devenue AESH référente pour 
le secteur centre Vaucluse en 
2021.

Déjà très impliquée dans le 
milieu scolaire en tant que 
parent d’élève, Cécile a choisi 
d’exercer les fonctions d’AESH 
afin d’optimiser les chances 
de réussite des élèves en 
situation de handicap dans 
leur scolarité. Elle apprécie de 
les voir évoluer et gagner en 
autonomie.

Les missions d’AESH référente 
lui permettent de partager 
son expérience avec ses col-
lègues, grâce à un travail en 
équipe, avec tous les parte-
naires de l’école inclusive.

Accompagner, conseiller, aller 
à la rencontre de collègues 
disséminés sur le territoire et 
parfois isolés, faire le lien avec 
leur gestionnaire RH, en ayant 
une vision éclairée des problé-
matiques de terrain, voilà les 
missions qu’elle trouve les plus 
enrichissantes.

Ses valeurs : exemplarité, réac-
tivité, disponibilité.

Portrait

Cécile Tiran, 
AESH référente 
dans le Vaucluse

❱❱ La région académique 
Provence-Alpes-Côte d’Azur, 
l’académie d‘Aix-Marseille 
et l’académie de Nice 
organisent leur 1er forum 
des métiers de l’éducation 
nationale et de la jeunesse.

Les vendredi 31 mai et 
samedi 1er juin 2024 à Aix-
en-Provence. Rendez-vous 
dans les locaux de l’université 
d’Aix-Marseille. 

 
Au programme : Des 
conférences, des témoignages 
et des stands pour rencontrer 
des professionnels des 

métiers dans tous les 
secteurs d’activité 
du ministère de 
l’Éducation nationale et 
de la Jeunesse.

Pour en savoir plus : 
https://www.ac-aix-mar-
seille.fr/1er-forum-des-

metiers-de-l-education-natio-
nale-et-de-la-jeunesse-125199

❱❱ Les personnels AESH repré-
sentant 14% des effectifs des 
personnels de l’académie, 
il est nécessaire d’avoir, au 
plan académique, un cadre 
posant les grands principes 
de gestion assurée au niveau 
départemental.

Le nouveau cadre de gestion 
(https://bulacad.ac-aix-mar-
seille.fr/index.php/accueil/
details/id/1052/p/1/ps/1/r/),     

discuté avec les représen-
tants des personnels en 
groupe de travail et présenté 
devant le conseil social d’ad-
ministration académique du 
9 février, prend en compte les 
derniers textes parus comme 
la proposition de CDI à l’issue 
du CDD 3 ans.

Le guide académique des 
AESH (https://www.ac-aix-
marseille.fr/media/32991/
download) vient également 
d’être mis à jour. Il est fait 
pour les personnels AESH 
sous forme de fiches pra-
tiques « questions/réponses » 
présentant les grandes règles 
régissant leur carrière.

Actualités
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Lettre d’information #13 - Mai 2024. 
Si vous souhaitez nous faire part de vos remarques, suggestions, vous pouvez nous écrire à l’adresse : 
lettreinforh@ac-aix-marseille.fr - Crédits photo : rectorat.

La Journée académique de la pédagogie du 10 avril 2024.
Cet événement met à l’honneur toute la créativité et  
l’innovation pédagogique des équipes éducatives,  
de la maternelle à l’enseignement supérieur.

Retour sur

Savez-vous ce qu’est un EdD ?
Un espace de discussion (EdD) sur le travail permet 
aux personnels d’échanger sur l’organisation du tra-
vail en proposant des pistes concrètes et réalisables 
d’amélioration.
Les EdD s’inscrivent dans une démarche de QVCT 
(Qualité de Vie et Conditions de Travail).

Pourquoi mettre en place un EdD ?
Ces espaces favorisent, notamment, les échanges 
entre les personnels. Ils permettent également 
l’amélioration de la communication interne, la 
connaissance des missions des uns et des autres.

Comment mettre en place un EdD ?
L’académie a constitué un groupe de 23 animateurs 
d’EdD-référents QVCT dans les réseaux au cours de 
l’année 2022/23.
Le groupe peut accompagner un service, une école, 
une circonscription, un collège ou un lycée qui sou-
haite mettre en place un EdD.

Contact : DRRH – Service RH de proximité et QVCT, 
Sabine Lèbre, chargée de mission QVCT  
sabine.lebre@ac-aix-marseille.fr
Pour en savoir plus :  
http://www.pedagogie.ac-aix-marseille.fr/
jcms/c_11140449/fr/kitde-
deploiement-/-demarches-q-v-c-t

Zoom sur Retour sur
❱❱ A l’occasion de la journée 
internationale des droits des femmes, 
une table ronde sur le thème « Les 
femmes dans l’art » a été organisée au 
rectorat le 15 mars et diffusée auprès de 
l’ensemble des personnels.

Deux temps forts :

• L’art, un enjeu pour l’égalité 
professionnelle femme-homme. 
Intervention de Susanne 
BÖHMISCH, Maitresse de 
conférences-HDR, Aix-Marseille 
Université, 

• Être une femme artiste : récit  
d’expérience autour de ses œuvres. 
Intervention d’Aurore VALADE, 
artiste photographe.

Retrouvez la conférence : https://tube-
institutionnel.apps.education.fr/w/
fgc5vXZHcS5UjXH889eK6N

Les 4 thématiques de cette édition étaient :

• L’école un espace protecteur et d’épanouissement
• La culture de l’engagement
• Parcours et ambition
• Développer un écosystème numérique responsable au service de la transformation de la forme 

scolaire

131 projets répartis sur ces 4 thématiques  ont été présentés par plus de 260 exposants représentant 
l’académie d’Aix-Marseille.

Pour en savoir plus et découvrir les projets :  
https://www.ac-aix-marseille.fr/journee-academique-de-la-pedagogie-2024-125178
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